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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Y AGROINDUSTRIAL REGIONAL BOYACA DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JULIO ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 74374181, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1. Numeroy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.7844034 del 5 de mayo de 2025.

Objeto

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion
Fecha de Terminacion de Contrato
Término de ejecucion

Valor inicial

Forma de pago

Estado

: Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de
planeacién, orientacién y evaluacién de las actividades de
Formacidon Profesional Integral de conformidad con los
Lineamientos institucionales y la normatividad vigente que
imparte el Centro De Desarrollo Agropecuario vy
Agroindustrial en el area Pecuaria en los programas de
formacién titulada y complementara de Regular y/o
campesena y/o economia popular

: A partir 5 de mayo de 2025 y hasta el 19 de diciembre de
2025.

: 5 de mayo de 2025

: 19 de diciembre de 2025

: doscientos veinticinco dias (225) dias

: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
se fij6 en la suma de treinta y cuatro millones cuatrocientos
noventa y seis mil trescientos treinta y tres pesos M/cte.
($34,496,333)

:Honorarios mensuales.

: En ejecucién
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Certificacion No. 418
Obligaciones Especificas del Contrato:

1.Apoyar la planeacidn, orientacion y evaluacidn de la formacién profesional Integral, aplicando las
guias y procedimientos emitidos por la Direccién de Formacidn Profesional del SENA, el Sistema
Integrado de Gestién y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagdgico de Centro y las
orientaciones de la Coordinacién Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el
disefo curricular de los programas y lugar de ejecucion definido por el centro.

2. Participar en las actividades académicas y demas reuniones a las que sea convocado por la
Subdireccién de Centro y/o supervisién del contrato, como apoyos técnicos y/o apoyo a las
coordinaciones académicas y de formacion del Centro.

3. Registrar, verificar, mantener actualizados y hacer seguimiento oportuno a la informacion en los
sistemas que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral.

4. Aportar de manera oportuna, clara y coherente la documentacién necesaria para verificar el
cumplimiento del objeto contractual y sus obligaciones, de acuerdo con los lineamientos legales de
la entidad.

5. Apoyar la realizacién de informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de
formacidn, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion y
AutoControl SIGA.

6. Apoyar técnicamente la estructuracién de los procesos de adquisicién de bienes, materiales de
formacion, obras y/o servicios cuando sea requerido por la Subdireccién de Centro y/o supervisidn
del contrato.

7. Apoyar en las actividades de divulgacién, promocién, inscripcidon y gestién documental para la
matricula de los programas de formacion titulada y/o complementaria cuando sea requerido, de
acuerdo con la programacion de las actividades establecidas acorde con los lineamientos, cobertura
y productos indicados por la subdireccion de centro, la coordinacidn y/o Supervisor del contrato.
8. Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacion de la etapa productiva del
aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva.

9. Apoyar en el proceso de induccion y cierre de fichas socializando los temas inherentes de la etapa
productiva.

10. Apoyar y gestionar las novedades de los aprendices asignados en la etapa productiva.

11. Apoyar en la gestién de la documentacién de los aprendices para dar inicio al proceso de
certificacidn.

12. Apoyar la formulacidn y seguimiento de los proyectos productivos de los aprendices cuando alla
lugar.

13. Apoyar en la atencién y solucidn de las novedades que presenten los aprendices en etapa
productiva.

14. Apoyar en el registro de la informacién en las diferentes plataformas que maneja la entidad de
manera oportuna de los aprendices en etapa productiva 15. Apoyar y participar dentro de los
equipos de Gestion Curricular (disefio y desarrollo curricular y gestion de permisos) cuando se
requiera por parte de la subdireccion del centro o la supervisidn del contrato y/o las coordinaciones
del Centro de Formacion.
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16. Apoyar las actividades de ciencia, tecnologia, innovacién y emprendimiento cuando se requiera,
adelantadas por la estrategia SENNOVA y el equipo de emprendimiento del centro de desarrollo
empresarial.

17. Las demas obligaciones que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los 27
dias del mes de noviembre de 2025.

RAMIREZ Firmado digitalmente

por RAMIREZ CAMARGO

CAMARGO ENITH YADIRA
Fecha: 2025.11.27

ENlTH YADIRA 15:35:03 -05'00'
ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO

SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO

Proyecté: Efrén Eduardo Ramirez Sicachd
Cargo: profesional GO1 - Apoyo Administrativo

Revisé: Ludy Mayercy Avila Pacheco
Cargo: Profesional Grado 3. Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO

CERTIFICAGUE

B Zooecnista JULIO ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, idenfficado con
CC. Mo. 74374181 de Duitama, se desempeno como contrafista, con contrato de
prestacion de servicios nimero 20130300, con fecha de inicio 14 julio 2023 y
fecha de fermminacion 13 noviembre 2023, para desamollar acfvidades de
extersion en la lines agropecuania, capacitacion, asesona, y seguimiento en las
18 weredas del municipio de Duitama.

Se expide, a solicitud del interesado, en el municpio de Duitama Boyaca s los
quince dias {15) dal mes de diciembre dal ano 2023,

?Eard EZ

SECRETARIO DESARROLLO AGROPECUARIO
AL CAL DA MUMICIPIO DE DAUNTAMA




UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

Macroproceso: Gestion Administrativa y Financiera
Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios
Modelo: Certificado de contratacion

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE ORTEGON CAMARGO JULIO ALEXANDER
CEDULA DE CIUDADANIA No. 74374181

El Jefe de Ia de Unidad Administrativa de 1a Facultad de Medicina Veterinaria y de Zootecnia Sede Bogota de la
Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-3, certifica ORTEGON CAMARGO JULIO ALEXANDER
identificado con Cédula de Ciudadania No. 74374181, celebro con esta Facultad, la siguiente orden de Prestacion
de Servicios que se relacionan a continuacion

TIPO DE CONTRATO OoPS

No. DE CONTRATO 272/2021- 2021

AREA CONTRATANTE DPTO, DE CIENCIAS PARA LA PRODUCCION ANI

FECHA DE INICIO: 20/11/2021

FECHA DE FINALIZACION 31/12/2021 se amplid para su ejecucién hasta el
28/02/2022

FECHA DE TERMINACION DEL PROYECTO 28/02/2022

OBJETO GENERAL:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO CAPACITADOR DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 11352021 DE 2021
SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL ADR Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. RECIBIR EL ENTRENAMIENTO VIRTUAL Y PRESENCIAL PROGRAMADO EN EL MARCO DEL DIPLOMADO EN EXTENSION
AGROPECUARIA.

2. ASISTIR AL 100% DE LA CAPACITACION EN EXTENSION AGROPECUARIA IMPARTIDA POR LOS EXPERTOS, PARTICIPANDO
EN LAS ACTIVIDADES VIRTUALES ¥ ASISTIENDO A LA CAPACITACION PRESENCIAL EN BOGOTA.

3. ACTUAR COMO DOCENTE CAPACITADOR ANTE EL GRUPO DE EXTENSIONISTAS ASIGNADOS, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS INDICADOS POR LAS DIRECTIVAS DEL DIPLOMADO EN EXTENSION AGROPECUARIA Y LAS ORIENTACIONES
BRINDADAS POR LOS EXPERTOS TEMATICOS.

4. PREPARAR, ORGANIZAR Y EJECUTAR EL CURRICULUM, QUE HA SIDO ACORDADO CON LA COORDINACION ACADEMICA
DEL PROGRAMA DE DIPLOMADO EN EXTENSION AGROPECUARIA.

5. PREPARAR LOS REPORTES £ INFORMES DE EJECUCION DE LAS CAPACITACIONES, COMO CUMPLIDO PARA OBTENER SUS
PAGOS MENSUALES.

6. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES REQUERIDAS POR LAS DIRECTIVAS DEL DIPLOMADO,

7. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACITACION PRESENCIAL EN LAS REGIONES
QUE LES HAYAN SIDO ASIGNADAS. EN CASO DE REQUERIR ACLARATORIAS SOBRE EL DESARROLLO CURRICULAR APOYARSE
EN LA COORDINACION ACADEMICA Y/O LA DIRECCION DEL PROGRAMA.

8. FACILITAR EL EJERCICIO LOGISTICO DE LA OPERACION.

VALOR TOTAL |$15,000,000.00
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogotd, el 7 de marzo de 2022

Jefe Unidad Administrativa
Tel. 3165000 Extensiones 15312, 15311

Elabort: Alciead.
7 de marzo de 2022

Av. Carrera 30 & 45-03 - Ciudad Universilaria
Edificio 561, A 481

2165000 EXT: 15311

Bogota, 0. C., Celombia
uniadm_fmvzbog@unal edu.co
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LA AGENCIA DE DESARROLLO RURALY
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

como partes del Convenio Interadministrative No. 11352021 cuyo objeto es:

“Fortalecer el subsistema de Extension Agropecuaria, mediante la transfe-

rencia de conocimientos a los extensionistas y a las personas vinculadas en

Ja prestacion del servicio piiblico de extension agropecuaria en la busqueda
de la productividad v competitividad del campo”

Reconocen la labor realizada por:

ON CAMARGO JULIO ALEXANDER
~ * Con identificacién No. 74374181

Quicn 6 como Docente en ¢l Diplomado en

EXTENSION AGROPECUARIA: LEY 1876 DE 2017

que se realizo entre el 17 de enero y el 18 de febrero de 2.022 con una intensidad horaria
total de ciento veinte (120) horas.

Se expide en Bogota D.C. a los 18 dias del mes de febrero de 2.022

Ll =% % Y4 t“ﬁ%“

" ANA CRISTINAMORENOP. EECTORPANOCORDEROEH. ~ LUCIABOTEROESPINOSA umepy o1 nepro GRAJALESL.

¥ Facultad de Medicina
| Agencia de Desarrollo Rural Agencia de Desarrolle e 6 ' Facultad de Medicita Veterinaria y
Rural Veterinaria

de Zootecnia
Se expide en Bogoed D.C. 3 los 18 dias del mes de febrero de 2022

El campo | e e
ﬁ ey de todos ’Mﬁm
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA: 30/0ct/2018

LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de Contratos que reposan en 1a Secretarta de Contratacion se verificd que
el (la) seforfa), JULIO ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, denuficado(a) con cédula
de ciudadania No 74.374.181 DE DUITAMA, celebrd el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el
Departamento de Boyacd:

Contrate/ Convenio.

Cintrats Ctupss Vil Foutra Phezn Inkcssl
PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES
DE ZOOTECNISTA PARA EL DESARROLLO DEL FECHA DE

24 PROVECTO “FORTAMEGMIENTO DE LAS W00

DE2020 | rapaCiDADES PARA REALIZAR PROCESOS DE 13/06/2000
PLANEACION Y  FORMULACION Dt CUATRO (4)
ALTERNATIVAS  INTEGRALES PARA LA suujgm MESES
COMPETITIVIDAD ¥ ASOCIATIVIDAD EN LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA DURANTE EL FECHA DE
ARO 2020 EN EL DEPARTAMENTO Dt TERMINACION
BOYACA”. 12/42/2020

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
AL OBLIGACIONES GENERALES:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de 1a Ley 80 de 1993

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de 1a
Gobernacion de Boyaca y splicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo
del contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema segiin asignacion,

3. Previo a la gjecucion del contrato, susenbir acti de inicio con ¢l supervisor designado v

radicar ¢l documento original en la Secretana de Contratacion de la Gobernacion de Boyaca
dentro de los wres {3) dlas calendario siguientes para efectos de publicacidn y reporte n entes de
control

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos

y las cldusulas del contrato

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los mformes solicitadoes por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA: 30/0ct/2018

6. Obrar con diligencia v cuwdado necesanio en los asuntos gque be asigne ¢l supervisor del
CORIrato,

7. Seguir las indicaciones que ¢l supervisor del contrato realice por escrito.

8. Obrar con lealiad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitindo dilataciones y
entrabamientos.

9. Presentar los cenificados de pago de aportes al sistema general de segundad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL, para lo
cual el contratista deberd realizar 1a afiliacion de manera directa ante ln sdministradora de riesgos
laborales de si preferencia.

10 Mantener la reserva sobee la informacion que le sea suministrada par a el desarrollo del objeto
del contrato

11. El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato, devolver los
insumos, suninistros, herramientas, inventarios y/'o matenales que sean puestos & su disposicion
para la prestacion del servicio y especialmente realizar la entrega de Ia preduccidn documental,
los archivos fisicos y electrdnicos {debidamente tramitados ¢ inventanados), en cumplimiento de
la Ley 5394 de 2.000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular 001 de sepuembre 10 de
2019, con ¢l fin de controlar la produccidn documental dentro del archive de gestion de cada
dependencia de la Gobernacidn

12. CONFIDENCIALIDAD ElI CONTRATISTA debe guardar v mantener reserva de toda la
informacidn que ses de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozea en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal
Iguzimente ¢l CONTRATISTA esth obligado @ entregar todos los documentos, encia,
obligaciones, Gtiles y demis bienes de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA
refacionados con ¢l objeto del presente contrato v oaquelios que contengan  informacion
confidencial En consecuencia ELL CONTRATISTA se obliga a0 | Proteger la informacidn
confidencial que ¢l DEPARTAMENTO DE BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los
procedimientos establecidos en el manual de politicas de segundad de la mformacion ¢l cual se
encuentra en el sistema integrado de gestidn; 3. No dar a conocer o terceros la informaciin
confidencial, sensible, critica, reservada o clasificads & terceros, gue pueda perjudicar al
DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar 2 Iz informacion confidencial un uso distinto pars
el cual fue compartida o saministrada, salvo previa autonizacidn por  escrito  del
DEPARTAMENTO DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacion archivada,
utilizando Ia nemotecnia de las tablas de retencibn documental6. Cumplir con el plan de
continuidad del negocio ¢l cual se encuentrs en ¢l sistema integrado de gestidn; 7 No podra
realizar la interceptaciin de la red de transmisién de datos en concordancia con la ley 1273 de
2009. 8. Indemnizacidn: ELL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafo
emergente y lucro cesante que legare ocasionar la revelacion, divelgacion o utihzacion de la
nformacidn de manera distinta al objeto del presente contrato, va sea por mera negligencia o de
forma dolosa. Nota especial Todas las creaciones o producciones intelectuales que se ongen en
desanrollo del presente contrato, Ia titularidad de sus derechos le corresponde 2 1a Gobernacidn de
Boyaca

Gobomackn co Boyood SECRETARIA DE CONTRATACION
Caole 20N 750, Tung Ext: 2012 foc 2358
PEX 7420150 7420222 MASAn Prdew 1 G0N
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS

FECHA: 30/0ct/2018

B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyo en el fontalecimiento de cadenas productivas agropecuarnas, apoyo a la implementacion
de sistemas agroforestafes v silvopastoriles en los municipios del departumento.
2. Apoyar actividades encaminadas a incentivar Iz produccion y comercializacion de productos

ALIOPCCUAnios.

3. Apoyar el seguimicnto a la disponibilidad y abastecimiento de alimentos ¢ insumos

AZIOPECUATiOs.

4. Y las demas que sean asignadas en el cumplimiento de las metas y objetivos misionales de la

Secretaria de Agricultura

Sc¢ expide en Tunja a solicitud del iteresado a dieciséis (16) de febrero de dos mil veintiuno

(2021)

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN

Secretario de Contratacién

Paoectd Nara A
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INFORMACION PARA TODOCS
NIT: 599953027
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EL COORDINADOR OIT - GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALESR Y DE APOYO ALA
GEEZTON DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE

CERTIFICA

Que JUUD ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, Identificado(s) con cédula de cludhdania No
74,274,181, presta nus senicios 2 23t Departamentio como se reiaciona a continuacion:

= CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.151 DE 2018

OBJETO: CONV_COLCIENCIAS_ENA 2015 _LOGISTICA_Prestoion oe sericios o= apoyo @
Ia gestion para reditzar el levantamiento de |3 inforracion segdn 13 muestra asignada en el ©

PLAZO DE EJECUCION- For el periodo comprendcdo ente el 15 de juio de 2013 y 31 de

OBLIGACIONES: 1. Asiztir y aprobar = curso de Resntrenamisnto ¥ dominar oz conceptos dei
Manual de cartogra®is, Manual de Dilgenciamiento ¥ conceptos basicos de la ENA pam = afo
2015 ¥y el correcio manelo de oz Dispositivos Moviies de Caplura - DMC gue & reguieran
durante & desamolio de contralo 2. Realizar o l=vantamisnio de & nformacion de ia ENA =n &
DA para = afo 2013 en of departamento ¢ 103 departamentos de s mussira asignada. 3.
Lievar consigo o Manuai de Diigenciamiento y Concepios Sasicos y utilizario en agueiios
cazos en gue surjan dudas curante & operafvo de CaTRo. 4. Velar por = buen wso de joz

Supervizor de campo 103 probiemas que & e presenten para & readzacion de su Fadbajo, con
el fin de tomar oportunaments 100 comMecives. S identificar y determinar o 10z encuestados
idoneos. 3. Verficar en ia %otografia, uno @ uno jos limies de &z unidades de produccion
agropecuana o UPA 10, Tomar un purto GPS en & Disposiivo MoOvl de Captura, DMC en cada
uno de las UPA visitadas de oz Congiomerados asipnados por & Superviscor de campo. 11
Recolectar de manera adecudda b informaciin, leyendo textuaimente los enunciados de ias
preguntas, siguiendo 103 Tujos de Informiaciin ¥ realizando 105 CACUDs necesarncs apicando 2
mnmv Realzar por cada encuesta i copld de sepuridad de o
Informacion capturaca en ios Disposiivos Movlies de Captura, DMC. 13. Entregar diaciamente

ia informacion de laz encussias diipgenciadas en & DMC al Supenvizor de carpo, para @
revizion y posterior envio a DANE Central. 14, Entregar diaramente 3 Supervizor ios formatos
ge control dEgenciados en campo E- 02{Ubicacikin dei Conmglomerado) ¥y E-02 (Control ¥
Aprovecharmiento oe la Serra, NOmero de Lotes & Inventario Fecuario) dilpenciados o acuerdo
a2 I3 metodoiogia 15, Tener un ra%o respetuosc con i3 fuente, oz dem@s conratistas y
funcionarios ce Ia entidcad =n 3 sjecucion del conrato. En especial, no dscutir con los
entrevizsiados, nl formular preguntas ajenas 2 las consipnadas en & cusstionano. 16. Fresentar
oz informes parclaies y finales requendos por &f encargado de sfercer = confrol ¥ viglancia
sobre B3 actividades desamoiddas. 17. Contar con Ia czsponibiidad de Sempo necesara para
conftractuaies

cronograma del operativo. 15, Asislir 3 s reuniones © = nducciones operativas programadas

mzt.mmmmmmamm
designadas por el supervisor def contrato.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

Linea gratuita do senzlén: OL 8000 912002 o5 de todos
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El futuro




VJANE

INFORMACION PARA TODOS
NIT: 539593027

De acuerdo conm © dispusstio por e numeral 2° gel articuio 32 ge ia Ley B0 ge 19335, en ningén
Caso esios conraios generaron relacion laboral, nf prestaciones soclales por @s obligaciones
contratadas y se celedraron por e ¥rmne estrictamente iIndispenszabie,

Se expide por solichud del Nterezado on i dudad ge Bogola, & 29 dals) oel mes ds adembre
de Z09S, con gesting a Inleresado.

VLAY €0t 00 AT S L5000 N ) I e B YA (it PO 0 (0 AR GO AN 41 8 SO AT
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Unea gratuita de &encidn: O 8000 512002 £l fLwuro Gobiprns

www dane gov.eo Joontaczol® dane goveo

o% do todos de Colerrhrin

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA @
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Yo, DEYAMIRA WALTEROS MANTILLA identificada con cedula de dudadania No. 46.664.714
expedida en Duitama — Boyacd v con domicilio Cr 26 No. 14 — 38 en La dudad de Yopal -
Casanare, en calidad de Gerente y Representante Legal del COMNSORCID PROYECTOS
PRODUCTIVOS 2015 con NIT S00.816.553-2,

CERTIFICO QUE:

El sefior JULID ALEXANDER ORTEGOMN CAMARGO, identificedo con |3 cedula de ciudadania
Mo. 74374181 expedida en Duitama — Boyaca, laboro con nuestra empresa desde el dia 03
de enero de 2015 hasta 2l 24 de noviembre de 2015, en el carzo de Zootecnista de Apoyo
Profesional al Proyecto Proyectos Productivos Casanare 2015 (CAS-5G-LP049-2014), con
contrato de prestacion de senvicios v un salario mensual de cinco millones trescientos mil
pesos mfcte [55.300.000).

La presente se expide a bos dieciziete (17] dias del Mes de diciembre de 2015.

w_ J—
DEYARN ’&g WALTERDS MANTILLA

C.C. 45664714
Representante legal
Cel: 3163656469
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CERTIFICAMOS

Qua ORTEGON CAMARGOC JULIO ALEVANDER :dantificado (a) con [a codula de cxadadaeuy No. 74374181, estivo
vinczlide(a) sn mition medanto congat 3 obra o labor para b ampresa FONADE
Desazopeiando &l cargo ds - SUPERVISOR
Pariodo dal conmato :

FECHA DE INGRESO : 18 de Octubrs de 2014

FECHADERETIRO - 10 do Diciembes ds 2014

Se cxpide 2 proweate 2 soliciead dal mraresado a los 26 dias dal mes de Abal de 2019
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Hogamasa, 10 e Ootubire de 2014

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y

MANUFACTURA
CERTIFICA:

Gom ol setor JULIO ALEXANDER ORTEGON CAMARGO enifennn oon i Cetuls on
Camtadania No, 74 374 181 oo Dutama, wuurboomdmn-nmnum scn
mmmmnmdommumummmr

retnodn lnboral, reguindo pof la  Lay BD de 1600 ([Estuiuio Generst wa-

Admristracion ﬁm

No del Comtrata:
Olywtn;

Fooha du tviim:

Tormno ow
¥ pecucann

Conson
Valor

hea), medficada por la Ley 1 160 de 2007, y aus foones reglamentanes:

CA70 el 0 de Juli e 2014

Frasingdn 3o servaion Mmporales de Ml o & progRTa
s, Parm s olelacaiis e Compeiisiies  MDOYMES & Mavis de e
HOMManIin OOr royncion e strms Morsces WACBCAR SCilvas o0 4l Aroa de
Incusviv. y - R = .

Vieenticintm (04) de wta e Son il Onem (1011)

C

0 0ermrey ivcas DaCTdo de “Custrts (D4) mses CoOlesos o puty o (e
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¥ ate contrato no fue evdion
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Ochae milonas aohocenaoe mil pusos Mot (S0 80X5.000)
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St y s pertes cuenpieron 0on sus obigaciones conltrmokinme
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Ae=zsoacve y Missclaca,

150514
Sogemono, 10de anero de 2042

MANTENIMIENTO Y MANUFACTULIRA
CERIFICA
Que = seiur ORTECON CAMARGC JULIO ALERANDTR., iderdificads vun codue

do cadudonia N* 74374181, de dultama  (resta Sus Servicos 3 astn entinad segun
fOrmaciin reisciimmca 8 confinnciin

e Contrato do prestacdn de sunaoos N° 370 de 2011, reguisdo poﬂubyao

Lemoorains de INNinacioe an ol programe Joveres Rurales, pars la onantansn
nm-uhm-m*mmmmown&p

BENA CTOMMENIMIENTOL Y TURMMPETITIVIRA LS PARA TUEN S L OIS €O OMIIA NN

SERVICH MMM( iz amlm
Ciwiein 15

Centro knthsanal de m y Munuficon s, cotendiin nu:. (fun B2175)




w. .

Comtry do Shomcrmalls Agpvpacnarie 5 Agrmwaivinmiat

Cantficacian No 137

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO ¥
AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL BOYACA

CERTIFICA:

Qué JULIO ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, entfcads con @ o2dula de
cludadania No 74374181, mmmmwmmmammw
20g0n mformacidn relucionads a conlinuacsén:

v Contgato de Prestackan de Senvicoa Vo 089 dot 20 de enero do 2012 rogulada por a
Ley B0 de 1993 y sus Dacretos Reglamentarics, desde &l 24 oo enero s 2012 y hasta
® 14 de Um0 o8 2012 cuyo abjetc Frestar senicios profesionaies para desamollar =f
components 1&oNco ¥y empresanal para o montaie de tres (8) unsdades productivas, en
o Arca Pocuania on o marco del Pragrama Jovenoes Rurales Emprendedoras. en of
dqnnmrwnd-ﬂcyu:i par Cuatrn (&) meses y wainlicds [22) dias para & secucion

de loa preyectos, que atiende el Centro do Dasarrollo Agropecuane y Agroindustrial del
SENA Rogionad Boyech pamworwumamm son honsrariot

mensuales de S2800000
Se expide en Duitama, & '0s 8 dies dol mes de juto d= 2012, a soliciud del intaresado.
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Bogvond Boaywoed
Covers a4 Darareshls Agragesnanes § 4 Jram@simist
Caddification No. 193 .

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIC ¥
AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL BOYACA

CERTIFICA:

Oue JULIC ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, iWetfivedc con la obdula de
Gudadania Mo 74374131, expedda en Duilama prests sus servicis s asta antidad
sagin wlonmasion ralacionads @ continuacin’

v Contrato ge Prestacon da Servicos No. 155 ded OF de febeerg de 2011, reQua3c
pothuywdewmymmmwdamcl?dgw*
2011 y h=cts el 30 d= ko de 2011 cuyo objele =s Ia prestacién ds servicios
temporaies para i onertacon y desamois de los de formaoon e

Agroindusirial gef SENA Regional Por ur valor 10ta) doi comraio do
$11530000 ~nn honaranos mansuaies oo §2 400 000

52 expede o0 Dutama. 2 ios 15 cigs oel mes de fuilo de 2071, @ solicitud dei int=resado.
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