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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO 

Y AGROINDUSTRIAL REGIONAL BOYACÁ DEL SERVICIO NACIONAL DE 

APRENDIZAJE SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) JULIO ALEXANDER ORTEGON CAMARGO, identificado(a) con cédula de 

ciudadanía No. 74374181, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 

siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 

(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 

2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 

continuación: 

1. Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.7844034 del 5 de mayo de 2025. 
 

Objeto : Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de 
planeación, orientación y evaluación de las actividades de 
Formación Profesional Integral de conformidad con los 
Lineamientos institucionales y la normatividad vigente que 
imparte el Centro De Desarrollo Agropecuario y 
Agroindustrial en el área Pecuaria en los programas de 
formación titulada y complementara de Regular y/o 
campesena y/o economía popular 

 
Plazo de ejecución : A partir 5 de mayo de 2025 y hasta el 19 de diciembre de 

2025. 
 
Fecha de Inicio de Ejecución  : 5 de mayo de 2025 
 
Fecha de Terminación de Contrato : 19 de diciembre de 2025 
 
Término de ejecución  : doscientos veinticinco días (225) días 
 
Valor inicial : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, 

se fijó en la suma de treinta y cuatro millones cuatrocientos 
noventa y seis mil trescientos treinta y tres pesos M/cte. 
($34,496,333) 

 
Forma de pago :Honorarios mensuales. 
 
Estado : En ejecución 
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Obligaciones Específicas del Contrato:  
 
1.Apoyar la planeación, orientación y evaluación de la formación profesional Integral, aplicando las 
guías y procedimientos emitidos por la Dirección de Formación Profesional del SENA, el Sistema 
Integrado de Gestión y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagógico de Centro y las 
orientaciones de la Coordinación Académica, conforme a la modalidad, intensidad establecida en el 
diseño curricular de los programas y lugar de ejecución definido por el centro.  
2. Participar en las actividades académicas y demás reuniones a las que sea convocado por la 
Subdirección de Centro y/o supervisión del contrato, como apoyos técnicos y/o apoyo a las 
coordinaciones académicas y de formación del Centro.  
3. Registrar, verificar, mantener actualizados y hacer seguimiento oportuno a la información en los 
sistemas que la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral.  
4. Aportar de manera oportuna, clara y coherente la documentación necesaria para verificar el 
cumplimiento del objeto contractual y sus obligaciones, de acuerdo con los lineamientos legales de 
la entidad.  
5. Apoyar la realización de informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de 
formación, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestión y 
AutoControl SIGA.  
6. Apoyar técnicamente la estructuración de los procesos de adquisición de bienes, materiales de 
formación, obras y/o servicios cuando sea requerido por la Subdirección de Centro y/o supervisión 
del contrato.  
7. Apoyar en las actividades de divulgación, promoción, inscripción y gestión documental para la 
matrícula de los programas de formación titulada y/o complementaria cuando sea requerido, de 
acuerdo con la programación de las actividades establecidas acorde con los lineamientos, cobertura 
y productos indicados por la subdirección de centro, la coordinación y/o Supervisor del contrato.  
8. Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluación de la etapa productiva del 
aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma 
compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva.  
9. Apoyar en el proceso de inducción y cierre de fichas socializando los temas inherentes de la etapa 
productiva.  
10. Apoyar y gestionar las novedades de los aprendices asignados en la etapa productiva.  
11. Apoyar en la gestión de la documentación de los aprendices para dar inicio al proceso de 
certificación.  
12. Apoyar la formulación y seguimiento de los proyectos productivos de los aprendices cuando allá 
lugar.  
13. Apoyar en la atención y solución de las novedades que presenten los aprendices en etapa 
productiva.  
14. Apoyar en el registro de la información en las diferentes plataformas que maneja la entidad de 
manera oportuna de los aprendices en etapa productiva 15. Apoyar y participar dentro de los 
equipos de Gestión Curricular (diseño y desarrollo curricular y gestión de permisos) cuando se 
requiera por parte de la subdirección del centro o la supervisión del contrato y/o las coordinaciones 
del Centro de Formación.  
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16. Apoyar las actividades de ciencia, tecnología, innovación y emprendimiento cuando se requiera, 
adelantadas por la estrategia SENNOVA y el equipo de emprendimiento del centro de desarrollo 
empresarial.  
17. Las demás obligaciones que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual   
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 27 

días del mes de noviembre de 2025. 

 

 

ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO 

 SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO  
 
 
Proyectó: Efrén Eduardo Ramírez Sicachá   
Cargo: profesional G01 - Apoyo Administrativo 
 
Revisó: Ludy Mayercy Ávila Pacheco 
Cargo: Profesional Grado 3. Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo  
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